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1.6 IMMIGRACIÓ I COHESIÓ

1.6.1. TREBALLAR PER UNS BARRIS DIGNES I COHESIONATS

Volem posar en valor la diversitat de la societat com a oportunitat de desenvolupament social, econòmic, 

cultural i humà. I reconeixem que cal gestionar bé els seus impactes.

Continuarem treballant als barris i les zones urbanes, especialment en els entorns amb més risc d’exclusió, 

des de polítiques integrals: de millora de l’urbanisme i l’espai públic, de promoció econòmica i de comerç de 

proximitat, de foment de la participació ciutadana i les polítiques socials. Treballarem per evitar la creació 

de nuclis d’infrahabitatge. 

Garantirem que els espais públics siguin espais de convivència on tothom té dret a gaudir i el deure de 

respectar des de les normes cíviques.  

Farem polítiques d’habitatge públic i promourem la rehabilitació amb l’objectiu de tenir unes ciutats 

equilibrades per al benestar col·lectiu.

Establirem, d’acord amb les administracions implicades, criteris d’empadronament per evitar la 

sobreocupació d’habitatges i d’acord amb la legislació.

Impulsarem, conjuntament amb els ajuntaments polítiques de mediació i microgestió de conflictes, 

ordenances de civisme, agents de mediació, taules de convivència, etc.

Ens comprometem a donar suport als ajuntaments per a la resolució de conflictes i dotar-los dels mitjans 

adequats per garantir la convivència i el civisme. Tot ajuntament tindrà una dotació mínima d’agents de 

mediació.

Reforçar la capacitació dels professionals que treballen als barris amb més presència d’immigració 

(professionals en l’àmbit de la mediació, seguretat, serveis públics, etc.)

Donarem a conèixer i farem acomplir les normatives en els establiments comercials.

1.6.2. ACOLLIR I FACILITAR LA INTEGRACIÓ DE LES PERSONES IMMIGRADES

Crearem un servei universal d’acollida, tal com preveu la llei aprovada aquesta legislatura, que faciliti 

un coneixement de l’entorn, de la llengua i del mercat laboral. Comptant amb l’experiència i la tasca que 

realitzen els ajuntaments i el moviment associatiu.

Farem de les escoles de formació de persones adultes l’espai vertebrador de la xarxa pública d’acollida 

i suport a la integració, fent cursos d’alfabetització, idiomes, i coneixement de l’entorn, com a espais 

educatius i de socialització.

Facilitarem la integració en la societat de les famílies reagrupades, fent especial èmfasi en els grups 

de població més vulnerables (dones, joves, etc.). Entenem que l’accés al mercat laboral dels familiars 

reagrupats permet una millor socialització i integració de tota la família immigrada.

Treballarem per garantir el dret a la llibertat religiosa, així com el compliment de les normatives dels espais 

de culte. Treballarem perquè la pràctica religiosa sigui des del respecte als drets i llibertats constitucionals, 

i la transparència. 

1.6.3. TREBALLEM PER UNA SOCIETAT COHESIONADA I EN CONVIVÈNCIA 
BASADA EN ELS DRETS I ELS DEURES.
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En els processos d’acollida donarem a conèixer les principals lleis i normes vigents per tal d’afavorir el 

seu coneixement i compliment. Volem comptar amb la implicació de la xarxa associativa per als processos 

d’acollida i de difusió del coneixement de l’entorn.

Vetllarem per la difusió i pel compliment de les regles i normes de convivència en les comunitats de veïns i 

espais públics per garantir la cohesió social.

1.6.4. GARANTIR UNS SERVEIS PÚBLICS  GARANTIREM D’ACORD AMB LA 
POBLACIÓ ACTUAL DE CATALUNYA.

Continuarem adaptant els serveis públics a la nova realitat social, aportant més recursos al sistema de 

benestar perquè no deixi fora necessitats pel creixement de la demanda. Fomentarem la formació dels i les 

professionals dels serveis públics sobre les realitats de la immigració.

Garantirem l’accés en igualtat d’oportunitats als serveis públics sense discriminacions per raons d’origen 

o religió.

1.6.5. FER QUE LA CULTURA SIGUI UN MOTOR DE LA CONVIVÈNCIA

Potenciarem la utilització de les xarxes de biblioteques i centres cívics com a espais que permetin afavorir 

la interacció entre la població immigrada i l’autòctona.

Recolzarem l’associacionisme propi per facilitar una millor acollida inicial de les persones nouvingudes.

Promourem la incorporació de la nova ciutadania en l’associacionisme ciutadà (entitats culturals, esportives, 

AMPA, sindicats,...) com a mesura per afavorir la integració.

Impulsarem  la visualització i posada en valor de les cultures pròpies de la població immigrada, fomentant 

programes d’intercanvi cultural en diferents àmbits ciutadans. 

Treballarem en la lluita contra el racisme i la xenofòbia. 

1.6.6. ASSEGURAR UNA EDUCACIÓ INTEGRADORA I DE QUALITAT

Afavorirem la integració mitjançant les aules d’acollida, els espais de benvinguda, els plans educatius 

d’entorn, els projectes de convivència,...tal com estableix la Llei d’Educació de Catalunya.

Desenvoluparem les mesures adequades per equilibrar la distribució dels alumnes d’origen estranger en els 

centres finançats amb fons públics, dins de cada zona educativa.

Dotarem de més recursos les escoles que acullin una gran concentració d’estudiants d’origen immigrant, 

per garantir la qualitat de l’educació i la igualtat d’oportunitats.

Desenvoluparem un currículum educatiu inclusiu per a tota la població escolar, ensenyant als nois i noies 

a conviure en la diversitat cultural, tot promovent que les tradicions i festes de Catalunya esdevinguin un 

patrimoni comú.

Impulsarem que els tutors i les AMPA  disposin de recursos per fomentar la integració de les famílies 

immigrades a l’escola.

Fomentarem que l’aprenentatge de les llengües d’origen familiar es realitzin en equipaments públics. 

Reforçarem l’alfabetització i la formació d’adults per tal que puguin donar servei a les persones nouvingudes 

que no saben llegir ni escriure.
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1.6.7. Garantir una adequada incorporació al món del treball

Realitzarem campanyes i altres programes per lluitar contra la discriminació per raó d’origen, religió o 

gènere en el mercat de treball.

Combatrem la contractació irregular mitjançant el reforç i l’especialització de la inspecció de treball. A la 

feina, els mateixos drets i deures per a tothom.

Facilitarem el retorn de les persones immigrades que ho desitgin i afavorirem les migracions circulars. i 

continuarem treballant, en el marc de les nostres competències, per articular una veritable política comuna 

europea d’immigració.

El servei d’acollida i el SOC exerciran plenament com a serveis d’orientació laboral per anouvinguts, fent 

especial incidència en els grups de població més vulnerables que arriben sense contracte de treball  a 

través del reagrupament familiar.

Fomentarem la incorporació de  persones immigrades en programes i serveis adreçats a les persones 

nouvingudes, per tal de facilitar la comunicació amb aquestes.

1.6.8. PROTEGIR, DE MANERA ESPECIAL, A LES PERSONES MÉS FEBLES

Aprofundirem en el coneixement dels processos migratoris i aspectes relacionats amb els diferents models 

patriarcals, per poder combatre millor les situacions de violència de gènere.

Potenciarem els programes de prevenció i atenció contra els matrimonis forçats, l’explotació sexual i les 

mutilacions genitals femenines.

Millorarem el programa d’acolliment a menors immigrants no acompanyats, amb la cooperació dels agents 

socials.


